
就活ハラスメント相談窓口について

学生・求職者の皆さまへ
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◆この就活ハラスメント相談窓口は、
学生や求職者が三愛オブリ㈱に対して安心して就職活動を
行えるよう、選考や面談において各種ハラスメントで
悩んでいる方・お困りの方などからの相談窓口です。

就活ハラスメント相談窓口

◆メールにより、社外の五三（いつみ）・町田法律事務所の
弁護士が相談・通報を受け付けます。
（担当弁護士の指定はできません）

相談窓口のメールアドレス

shukatsuhelpline-obbli@imlaw.jp   

mailto:shukatsuhelpline-obbli@imlaw.jp
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◆匿名での相談も可能です。
※ただし、相談を受領した旨をお知らせし、また、相談内容を確認する場合が
ありますので、相談を受けてから原則72時間以内に、相談をいただいた
メールアドレスに返信をいたします。
ドメイン指定受信を設定されている方は、「＠imlaw.jp」からのメールを
受信できるように設定してください。

相談窓口ご利用の際の注意点

◆この相談窓口は、社外に設置された第一次相談窓口として
相談を受付けて対応するとともに、社内の担当部署である
三愛オブリ㈱人事部に報告するという役割を担うものです。
その後、社内においてどのような対応・調査等をするかは、
すべて三愛オブリ㈱の判断になります。
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◆相談窓口においてお預かりした個人情報は、この相談窓口
としての対応にのみ利用いたします。
また、この相談窓口は、お預かりした個人情報を適正に
管理し、次のいずれかに該当する場合を除き、第三者に
開示いたしません。
①相談者の同意がある場合
②法令に基づく場合
③相談者の身体または生命に危険があると判断した
場合など、緊急やむを得ない場合（ただし、警察署
などの必要な機関に対する開示に限ります。）

相談窓口ご利用の際の注意点

◆相談窓口に相談したことを理由として、三愛オブリ㈱が
相談者に対して不利益な取扱いをすることは、絶対に
ありません。
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